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Cette action de formation peut faire l’objet d’une adaptation à des besoins spécifiques 

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION NATIONALE 

 
 

RAPPEL DU CONTEXTE DE LA DEMANDE 
Votre demande : Vous êtes assistante maternelle agréé et vous souhaitez, dans le cadre de votre plan de formation, 
vous former à parler avec un mot et un signe 
 

 
ENTREPRISE OU FINANCEUR 
  

Université du Domicile 
Ipéria l’Institut 

 

 BÉNÉFICIAIRE(S) 
Assistantes Maternelles salariées du Particulier 
Employeur 
 
PRÉ-REQUIS 
Aucun 

 

OBJECTIF(S) OPÉRATIONNELS 
Etre capable d’associer la communication gestuelle à la 
parole en proposant notamment des activités ludiques 
adaptées et ce, dans l’objectif d’améliorer sa 
communication avec l’enfant  
 

 CERTIFICATION(S) 
 
Attestation de fin de formation : 

 
 

 

ORGANISATION 
 

Conditions de réalisation : formation de groupe, 6 personnes minimum, 12 personnes maximum.  
Formation le samedi. 
 
Modalités d’intervention : Méthode active : Alternance entre apports théoriques et pratiques  
 
Modalités de suivi, d’accompagnement et d’appréciation de la progression : Suivi individualisé 
 
Profil et compétences des intervenant(s) : Formateur pour adulte : Anais REYDY 
 
Description des équipements et supports : Salle de cours, vidéo projecteur, paper board, supports écrits 
 
Modalités et critères d’évaluation : A la fin de chaque séance, l’intervenant formalise les acquis sur la grille de 
progression au regard du travail réalisé et fixe les objectifs pour la séance suivante. 
 

Modalités de reconnaissance et de validation des acquis en fin de formation : Attestation fin de formation – 
Passeport formation individuel de la branche professionnelle Assistant maternel du particulier employeur. 

 
 

CONTENU  
 
Les différents moyens de communication : Distinction entre langue des signes et communication gestuelle 
 
Communication non-verbale : L’importance de la communication non-verbale dans la relation 
 
Les règles et les grands principes d’utilisations : 
- Réflexion de groupe pour anticiper les potentielles réticences à l’utilisation de cette méthode 
- Réflexion en groupe concernant les grands principes d’utilisation 
- Préparation de la place accordée à cette pratique dans le projet d’accueil en sensibilisant les parents à ces apports 
 
Apprentissage des signes du quotidien : 
- Temps de la journée, besoins primaires, politesse, sensations, émotions  
- Réflexion individuelle sur les moments d’utilisation propices, de rituel, ou besoins spécifiques 
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Mise en application contextualisée : 
- Entrainement à la pratique des signes sur un livre de littérature de jeunesse 
- Entrainement à la pratique des signes sur une histoire inventée 
- Entrainement sur des comptines 
 
Comptines : 
- Apprentissage de comptines 
- Apprentissage des comptines les plus connues et les plus utilisées par les professionnels 
 
Communication bienveillante / bientraitante : 
- Les grands principes de la communication bienveillante et bientraitance 
- Débat et brainstorming sur les idées reçues, la mise en application, les potentielles limites 
 

 
CALENDRIER 

Les samedis 23/09 ; 07/10 et 21/10/2023 
 

Horaires : 9h00-12h30 et 13h30-17h00  
 

 DURÉE 
 

21 heures soit 3 jours 

 

CONDITIONS D’INSCRIPTION 
 

Dossier individuel de candidature : bulletin d’inscription 
action catalogue 

Formation mise en place si groupe ≥ 6 personnes 

 

 LIEU(X) DE FORMATION 
 

GRETA Midi-Pyrénées Nord 
46 rue Pierre Bourthoumieux 

46000 CAHORS 

 

CONTACT 
 
Greta Midi-Pyrénées Nord 
Nom : Audrey de Boer 
Tel : 05 65 34 66 43 
Mail : audrey.deboer@mongreta.fr 
Date : 30/01/2023 

 CONDITIONS FINANCIÈRES 
 
Formation prise en charge au titre du  
Plan de Formation 2023 

 


